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Gemeinwohlbilanzierung
far lhr Unternehmen

Umfassende Bestandsaufnahme
und 360°Orientierung

Nachhaltigkeitspotenziale und -risiken
vollstandig erfassen

Nachhaltiges und ethisch verantwortungsvolles Management sind fur Sie
eine Grundvoraussetzung fur die Zukunftsfahigkeit Ihres Unternehmens.

Sie wollen mit Ihrem Unternehmen einen Beitrag zu einer nachhaltigen

Wirtschaftsweise leisten und mehr als nur ,Hochglanzbroschtren® zum
Thema Nachhaltigkeit beitragen.

Auch wenn Sie derzeit noch nicht nach den européischen Berichterstattungs-
richtlinien CSRD berichtspflichtig sein sollten, mdéchten Sie sich bereits heute
auf die kommenden Anforderungen vorbereiten.

In Ihrem Unternehmen wird bereits eine nachhaltigkeits- und
wenrteorientierte FUhrungskultur gelebt.

Angesichts der Komplexitat und Vielfalt von Einzelthemen fallt es Ihnen
schwen, einen umfassenden Uberblick Ubenr alle derzeit und in Zukunft
relevanten Themen und Anforderungen im Bereich Nachhaltigkeit zu erhalten.
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lhr Anliegen:

= Sie benétigen einen umfassenden Uberblick Uber den Status Ihrer Nachhaltigkeits-
themen sowie einen Leitfaden zur Entwicklung Ihrer Nachhaltigkeitsstrategie.

= Sie mdéchten selbst entscheiden, welche Themenaspekte priorisiert werden sollen und
dabei von anderen Unternehmen lernen.

= |hnenist es wichtig, in diesem Prozess Mess- und Vergleichbarkeit erreichen, um den
Erfolg Ihrer Mal2nahmen im strategischen Kontext kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Unsere Lésungen:

= Die Gemeinwohlbilanz ist ein bewahrtes, anspruchsvolles und umfassendes Instrument
fur die luckenlose Bestandsaufnahme aller Nachhaltigkeitsthemen.

= Wir begleiten Sie und bieten Orientierung bei allen Themen der Gemeinwohlbilanz sowie
bei der Entwicklung und Verwirklichung einer ethischen, auch in Zukunft
erfolgversprechenden Vision fur Ihr Unternehmen.

Der mégliche Bilanzierungs-Prozess im Uberblick:

Auftakt- Workshops nach

Workshop Beruhrungs- Abschluss-
mit allen Mit- gruppen Workshop
arbeiter:iinnen C-D-E-B-A

Coaching bei der Berichterstellung

Prozessdauer zw. 6 und 18 Monaten
(je nach Komplexitat, Ressourceneinsatz und Beratungsunterstlitzung)

Begleitung
der Audi-
tierung

Umsetzungs-
workshop

Dauer und Kosten sind abhangig vom Umfang des Prozesses. Hier bekommen Sie einen
Einblick in unsere Arbeitsweise und Honorare: www.hut.eco/wie-wir-arbeiten

humanistic transformations ist ein aus dem Zusammenschluss erfahrener Geweinwohl-
Berater:innen, Auditor:innen, Strategie-Expert:innen, Organisations-Entwickler:innen und

Fachexpenrt:innen entstandenes Unternehmen. Durch unseren ganzheitlichen Ansatz,
welcher Handwerkszeug mit Haltung verbindet, sind wir die verlasslichen Begleitenden
fur die Anforderungen lhres nachhaltigen Unternehmenswandels.

Wir freuen uns, wenn Sie mit uns Kontakt aufnehmen:
info@hut.eco www.hut.eco

Wirtschaften mit Sinn





