
Nachhaltige Mobilität in Ihrem Unternehmen –
ein bunter Strauß von Möglichkeiten.
Ist Ihnen die Bedeutung und Wirkung einer nachhaltigen Mobilität 
nach innen wie nach außen bewusst?

Möchten Sie die Gestaltungsspielräume eines umfassenden Mobilitäts-
managements im Sinne eines zukunftsorientierten Unternehmens nutzen?

Erkennen Sie die Chancen eines nachhaltigen Mobilitätsmanagements 
für die Stärkung der Arbeitgeber*innen-Marke?

Kennen Sie den Einfluss der betrieblichen Mobilität auf Ihren Corporate 
Carbon Footprint und möchten die Möglichkeiten nutzen, Ihre CO2-Bilanz 
aktiv zu reduzieren?

Suchen Sie finanzielle Einsparpotentiale in Ihrem Fuhrpark und bei Ihren 
Dienstreisen?

Haben Sie die Haltung, dass privatgenutzte Dienstfahrzeuge ein überholtest 
Statussymbol darstellen und suchen nach neuen Lösungen?

Von der Analyse zu Strategie 
und Maßnahmen

Nachhaltiges Mobilitäts-
management gestalten



Der mögliche Bilanzierungs-Prozess im Überblick:

Dauer und Kosten sind abhängig vom Umfang des Prozesses. Hier bekommen Sie einen 
Einblick in unsere Arbeitsweise und Honorare: www.hut.eco/wie-wir-arbeiten

Ihr Anliegen:
§ Auf Basis einer umfassenden Analyse die bedarfsorientierten Lösungsansätze 

und Maßnahmen für eine nachhaltige betriebliche Mobilität kennenlernen
§ Ein strukturiertes betriebliches Mobilitätsmanagement in Ihrem Unternehmen 

aufbauen
§ Das betriebliche Mobilitätsmanagement stellt eine wesentliche Säule in Ihrem 

ganzheitlichen Nachhaltigkeitskonzept dar.

Unsere Lösungen:
§ Wir analysieren Ihren aktuellen Status-Quo mit einer umfassenden Toolbox 

(Wohnstandort- und Erreichbarkeitsanalyse, Fuhrparkauslastung und dessen 
Elektrifizierbarkeit, Fördermittelberatung, …). Hierbei können für KMUs 
Bundesfördermittel genutzt werden.

§ Aus den Erkenntnissen leiten wir mit Ihnen gemeinsam die zielgerichteten Maßnahmen 
und Handlungsstrategien ab. Auch hierbei können KMUs mit uns Bundesfördermittel 
beantragen.

Wir freuen uns, wenn Sie mit uns Kontakt aufnehmen:
info@hut.eco www.hut.eco

humanistic transformations ist ein aus dem Zusammenschluss erfahrener Geweinwohl-
Berater:innen, Auditor:innen, Strategie-Expert:innen, Organisations-Entwickler:innen
und Fachexpert:innen entstandenes Unternehmen. Durch unseren ganzheitlichen, 
werteorientierten Ansatz, welcher Handwerkszeug mit Haltung verbindet, sind wir Ihre 
verlässlichen Begleiter:innen für die Anforderungen Ihrer nachhaltigen Unternehmens-
Transformation.
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Prozessdauer zwischen 1 und 6 Monaten 
(je nach Komplexität, Ressourceneinsatz und Beratungsunterstützung)


