ESG-Orientierungsworkshop

Klarheit fur lhr Nachhaltigkeitsmanagement

e

Vom Missen zum Wollen: Ihr Weg zur ESG-Berichterstattung

« Gehoren Sie zu den Unternehmen, denen eine proaktive Verantwortungsiibernahme fiir
dkologische, soziale und Fiihrungs-Themen (ESG) wichtig ist?

« Ist Ihnen bewusst, dass das Management lhrer ESG-Daten tiber lhre Zukunftsfahigkeit
und Marktposition entscheidet?

« Wissen Sie um die Bedeutung einer strukturierten und transparenten Nachhaltigkeits-
kommunikation, um die Anforderungen von Geschaftspartnern wie Banken und GroB-
kund:innen zu erfillen?

« Wollen Sie Klarheit, welche Berichtsstandards (z.B. VSME, Gemeinwohl-Bilanz, ESRS)
fur Ihr Unternehmen in Frage kommen und welcher genau der passende fir Sie ist?

Die Startpunkte sind vielféltig: Vielleicht stehen Sie ganz am Anfang und suchen einen guten
Einstieg, oder Sie sind schon unterwegs und haben einen hoheren Anspruch an die
Berichterstattung. Zielsetzung des Workshops ist, dass wir gemeinsam mit lhnen eine
Vorgangsweise erarbeiten, die auf Ihre Bedlrfnisse zugeschnitten ist.
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Ihr Anliegen:

« Sie sind motiviert und suchen Orientierung
fur Ihr Nachhaltigkeitsmanagement.
Gemeinsam mit den Verantwortlichen in
Ilhrem Unternehmen wollen Sie sich einen
Uberblick tiber die in Frage kommenden
Berichtsstandards verschaffen.

Am Ende des Workshops wollen Sie eine
konkrete Vorstellung haben, wie Ihr weiterer
Weg beziiglich ESG-Reporting (und werte-
orientierter Organisationsentwicklung) ist.

Unsere Losung:

« Anhand unserer modularen ESG-Treppe

zeigen wir auf, mit welchem Standard Sie
optimal einsteigen und je nach Zielsetzung
Stufe um Stufe weitergehen kdnnen.

Wir blicken mit lhnen auf ausgewé&hlte
ESG-Themen und lassen Sie die Relevanz
fir Ihr Unternehmen und die verbundenen
Wirkungen, Risiken und Chancen erkennen.
Wir skizzieren mit lhnen einen groben
Projektplan fiir die weitere Vorgangsweise.

Arbeitsweise: Unser partizipativer Ansatz bindet die Teilnehmenden aktiv ein. Sie erkennen, wo |hr
Unternehmen steht und welches Potenzial es hat. Das erzeugt Freude und macht Lust auf mehr.

Der mégliche Workshopablauf im Uberblick

Inhalte, Dauer
und Kosten:

Bei der Auftrags-
klarung erarbeiten wir
mit lhnen Zielsetzung,
Inhalte und Umfang

(1 bis 2 Tage) des

ESG-Treppe: Die
Perspektive

Erkennen von
Wirkungen, Risiken
und Chancen

erstellen wir ein

Workshops. Danach
] individuelles Angebot.

|

ESG-Themen

ESG-Treppe: Der
optimale Einstieg

Auswabhl relevanter ]

Hier ein erster Einblick
in unsere Honorare:
www.hut.eco/wie-wir-

Projektskizze fiir
weitere
Vorgangsweise

arbeiten

Kontaktieren Sie uns und erfahren Sie in einem Online-Gespréach mit unseren Expert*innen
weitere Details liber diesen ESG-Orientierungsworkshop, der Klarheit in Ihr Nachhaltigkeits-

management bringt und Sie auf Ihrem Weg in die Zukunftsfahigkeit Ihres Unternehmens stéarkt.
info@hut.eco, www.hut.eco

humanistic transformations ist ein aus dem Zusammenschluss erfahrener Gemeinwohl-
Berater:innen, Auditor:innen, Strategie-Expert:innen, Organisations-Entwickler:innen und

Fachexpert:innen entstandenes Unternehmen. Durch unseren ganzheitlichen, werteorientierten
Ansatz, welcher Handwerkszeug mit Haltung verbindet, sind wir lhre verlasslichen Begleiter:innen
fir die Anforderungen lhrer nachhaltigen Unternehmens-Transformation.

g o
Wir freuen uns, wenn Sie mit %

uns Kontakt aufnehmen:
info@hut.eco, www.hut.eco
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http://www.hut.eco/wie-wir-arbeiten
http://www.hut.eco/wie-wir-arbeiten

